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Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor
Agenţia Naţională pentru Protecţia Mediului
	Agenţia pentru Protecţia Mediului Constanţa



Decizia initiala de incadrare

nr. 103 / 14.12.2022
         Ca urmare a notificării  adresate de PRIMARIA MUNICIPIULUI MEDGIDIA, cu sediul in  Municipiul Medgidia, strada Decebal nr. 35, Judetul Constanta, inregistrata la Agentia pentru Protectia Mediului cu  nr. 7973RP /17.11.2022, cu privire la obtinerea Avizului de mediu, în baza în baza HG nr.43/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, H.G. nr. 1000/2012 modificata de H.G. 568/2013 privind reorganizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului si a institutiilor publice aflate in subordinea acesteia si a H.G. nr. 1076/2004 privind stabilirea procedurii de realizare a evaluării de mediu pentru planuri şi programe, ca urmare a consultărilor desfaşurate in cadrul sedinţei Comitetului Special Constituit la nivelul judetului Constanta, din data de 14.12.2022- etapa de incadrare, A.P.M. Constanța decide că: „STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A MUNICIPIULUI MEDGIDIA 2021-2027”, nu necesita evaluare de mediu,  urmand sa fie supus procedurii de adoptare fara aviz de mediu.
Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana in Municipiul Medgidia creeaza o baza adecvata pentru a devenii un municipiu sustenabil, care va opta pentru educarea locuitorilor cu privire la importanța protejării mediului înconjurător și a biodiversității, reducerea emisiilor de gaze cu efecte de seră - prin implementarea măsurilor care vizează creșterea suprafeței de spațiu verde/cap de locuitor, a integrării transportului verde, a îmbunătățirii energetice a clădirilor - și nu în ultimul rând, a unui management eficient al deșeurilor.
Obiectivele strategice sunt corelate cu obiectivele din Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Constanta pentru perioada 2021-2027.
Viziunea și Misiunea sunt transpuse în 7 obiective strategice de dezvoltare care descriu prioritățile de dezvoltare:
OB.1 Medgidia - municipiu verde și sustenabil
OB.2 Medgidia - spații publice reinterpretate și pline de vitalitate
OB.3 Medgidia, municipiu al antreprenoriatului inteligent, inovativ și non-poluant
OB.4 Medgidia, municipiu inclusiv, sigur și sănătos
OB.5 Medgidia - mobilitate și accesibilitate crescute
OB.6 Medgidia, infrastructuri durabile și sustenabile, servicii publice de calitate
OB.7 Medgidia - administrație în serviciul cetățenilor (smart city/digitalizare
OB. 1 Medgidia - municipiu verde și sustenabil

OBS 1.1 Protejarea biodiversității și conservarea ecosistemelor
M. 1.1.1 Amenajarea vechiul Canal Dunăre-Marea Neagră d.p.d.v. turistic, cu respectarea protejării biodiversității și ecosistemelor
M. 1.1.2 Desfășurarea de campanii de conștientizare cu privire la importanța protecției biodiversității în cadrul tuturor sectoarelor de activitate locale (educație, agricultură, silvicultură, cinegetică, turism, organizarea teritoriului, transporturi și energie, etc.), în contextul preocupărilor pentru dezvoltarea ecoturismului local

M.1.1.3 Amenajarea teritoriului și gestionarea utilizării terenurilor astfel încât să nu existe nicio pierdere netă de biodiversitate

M.1.1.4 Refacerea zonelor despădurite și/sau crearea de noi parcuri, mini-păduri  și a suprafețelor cu vegetație forestieră pe teritoriul U.A.T. Medgidia
OBS 1.2 Reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră (în contextul măsurilor și al legilor de la nivel european și național)
M.1.2.1 Îmbunătățirea eficienței energetice a clădirilor: îmbunătățirea eficienței energetice și renovarea integrată a clădirilor publice; realizare de intervenții și creșterea eficienței energetice a clădirilor istorice;  îmbunătățirea eficienței energetice a clădirilor rezidențiale multifamiliale

M.1.2.2  Îmbunătățirea eficienței energetice a sistemului de iluminat public

M.1.2.3 Modernizarea parcului auto public

M.1.2.4 Promovarea și încurajarea utilizării surselor de energie regenerabilă (ex.: solară, geotermală, eoliană etc.)

M.1.2.5  Creșterea gradului de colectare selectivă și reciclarea deșeurilor prin realizarea de investiții necesare procesului de colectare și tratare a deșeurilor
M.1.2.6  Promovarea conceptului de economie circulară în rândul cetățenilor și a producătorilor locali 

M.1.2.7 Informarea IMM-urilor cu privire la legislația, măsurile, programele și beneficiile investițiilor realizate în domeniul creșterii eficienței energetice

OBS 1.3  Stabilizarea alunecărilor de teren și acțiuni de prevenire a acestora

M.1.3. Stabilizarea alunecărilor de teren și acțiuni de prevenire a acestora

OB. 2 Medgidia - spații publice  reinterpretate și pline de vitalitate

OBS 2.1. Implementarea unei abordări peisagistice unitare și identitare 

M2.2.1. Elaborarea și implementarea unui proiect unitar și sustenabil de amenajare peisagistică a municipiului cu integrarea tuturor tipurilor de spații publice verzi (parcuri, grădini, scuaruri publice de aliniament, spații verzi pentru sport și agrement, spații verzi aferente instituțiilor de sănătate, învățământ, administrație, cimitire, așezăminte pentru animalele fără stăpân, spații din extravilan non-agricole, etc.)

OBS 2.2 Reamenajarea urbanistică completă a zonei centrale și a zonelor în care sunt necesare intervenții de natură estetică și funcțională

M.2.2.1. Amenajarea și reabilitarea arhitecturală a zonei centrale și a zonelor în care sunt necesare intervenții de natură estetică și funcțională 

M2.2.2 Revizuirea/ Completarea RLU astfel încât să asigure aplicarea pe viitor a unui stil arhitectural unitar precum și înființarea unui Regulament Local de Arhitectură și Estetică Urbană

M.2.2.3 Controlul/Îmbunătățirea imaginii intrărilor în municipiu și revizuirea și montarea indicatoarelor pentru obiective turistice

OBS 2.3 Creșterea ofertei de petrecere a timpului liber și crearea spațiilor publice pline de viață

M.2.3.1 Asigurarea/facilitarea accesului populației și vizitatorilor la resursele naturale sau antropice locale

M.2.3.2 Asigurarea unor servicii și utilități de bază populației și vizitatorilor (facilități pentru practicarea sportului/mișcării, cișmele, toalete publice, zone cu Wi-Fi Gratuit, panouri de informare, etc.)

M.2.3.3  Încurajarea și sprijinirea de către administrația locală a desfășurării diverselor evenimente/acțiuni cultural-artistice inițiate atât de către instituțiile cultural-artistice locale, cât și de către alți actori

M2.3.4 Amenajarea de skatepark-uri pentru tineri și alte facilități destinate petrecerii timpului liber si socializării, având ca țintă principală tinerii

OB. 3 Medgidia, municipiu al antreprenoriatului inteligent, inovativ și non-poluant

OBS 3.1 Sprijinirea dezvoltării economiei non-poluante productive în toate sectoarele de activitate

M.3.1.1 Promovarea oportunităților de dezvoltare a agriculturii ecologice la nivelul zonei și comercializarea produselor agricole prin intermediul lanțului scurt de aprovizionare (Farm to Fork)

M.3.1.2 Înființarea structurilor de sprijin pentru mediul de afaceri (incubatoare de afaceri/parc industrial dedicat activităților non-poluante/centre pentru evenimente/etc.)

M.3.1.3 Derularea de campanii de promovare a oportunităților potențiale/existente la nivel local în rândul mediului de afaceri național sau internațional în scopul dezvoltării de investiții brownfield/greenfield în Medgidia 

OBS 3.2 Sprijinirea dezvoltării micilor antreprenori și a proiectelor de tip start-up (micro-finanțare) 

M.3.2.1 Realizarea de acțiuni de promovare și  formare în domeniul antreprenoriatului, ca măsură de ocupare a populației, inclusiv a grupurilor vulnerabile

M.3.2.2 Realizarea de proiecte (în calitate de lider/partener) pentru atragerea și micro-finanțarea start-up-urilor

OBS 3.3 Dezvoltarea dinamică și funcțională a pieței locale a muncii prin eliminarea lacunelor în materie de competente, anticiparea schimbărilor, garantarea tranzițiilor și promovarea mobilității, sprijinirea creării de locuri de muncă 
M.3.3.1 Dezvoltarea unui parteneriat real și continuu cu mediul de afaceri local în vederea identificării de către tinerii din Medgidia a unor oportunități reale de dezvoltare în cadrul economiei sau instituțiilor locale (ex.: evaluări continue ale nevoilor de forță de muncă,  Ziua porților deschise, stagii de practică/ucenicie, etc)

M.3.3.2 Pregătirea forței de muncă locale în concordanță cu specificul economic local, respectând cererea de pe piața muncii, și prin extinderea parteneriatului cu sistemul de învățământ local, mediul academic județean, organizațiile de formare profesională, instituții publice relevante, ONG, etc
OBS. 3.4 Dezvoltarea unui sistem alimentar local durabil cu produse alimentare suficiente, convenabile ca preț și de calitate, prin încurajarea lanțurilor scurte de aprovizionare

M.3.4.1 Crearea unei structuri juridice parteneriale (producători, mediul academic, administrația publică, catalizatori - firme de consultanță/promovare, etc.) de promovare a produselor zonei, cu accent pe dezvoltarea lanțurilor scurte de aprovizionare 

M.3.4.2 Crearea unui brand zonal pentru produsele alimentare locale, înregistrarea acestui brand și elaborarea și implementarea planului de promovare pe termen mediu și lung a acestui brand

M.3.4.3 Revitalizarea și menținerea culturilor tradiționale a plantelor

OBS. 3.5 Dezvoltarea sectorului turistic
M.3.5.1 Crearea și îmbunătățirea infrastructurii de primire turistică, valorificarea și promovarea patrimoniului turistic antropic

OBS. 3.6 Dezvoltarea sectoarelor economice secundar, terțiar și cuaternar 

M.3.5.1 Crearea de parteneriate cu operatorii economici interesați de înființarea unor întreprinderi, business-uri și încurajarea unor business-uri 
OB. 4 Medgidia, municipiu inclusiv, sigur și sănătos

OB. 4.1 Crearea unui mecanism partenerial pentru identificarea situațiilor de vulnerabilitate socială și gestiunea integrată a acestora 

M.4.1.1 Cartografierea la nivel comunitar a situațiilor de risc (de exemplu, sărăcie, probleme de sănătate, izolare, grad ridicat de dependență, etc.) în vederea stabilirii tipului de servicii de îngrijire pe termen lung necesare; dezvoltarea serviciilor cu caracter integrat în comunitate (servicii de asistență socială, asistență medicală comunitară, suport educațional)

M.4.1.2 Dezvoltarea de servicii de îngrijire/ reabilitare de zi destinate copiilor cu dizabilități (fie în centre, fie prin echipe pluridisciplinare mobile)

M.4.1.3 Formarea unor echipe comunitare de specialiști (asistent social, asistent medical, îngrijitor de bătrâni, mediator școlar, consilier ocupare cu munca de teren, în funcție de nevoile comunității)

M.4.1.4 Servicii integrate pentru victimele traficului de persoane și victimele violenței domestice, cum ar fi cazare în centre, atât pentru victime, cât și pentru minorii aflați în îngrijire, locuințe protejate/ vouchere chirie, consiliere psihologică, consiliere profesională, consiliere juridică, suport material pentru asigurarea nevoilor de bază

M.4.1.5 Servicii de suport și reabilitare pentru persoanele care se confruntă cu adicția de droguri sau alcool (consiliere, prevenirea recidivelor, terapii specifice în comunitate)

M.4.1.6 Servicii de suport pentru incluziunea socială a persoanelor fără adăpost (consiliere, asistență socială, asistență medicală, servicii de suport în stradă, servicii de consiliere și mediere pentru ocupare, etc.)

M.4.1.7 Dezvoltarea infrastructurii și serviciilor sociale pentru persoanele cu dizabilități care părăsesc sistemul de protecție specială ori care doresc să trăiască independent în comunitate în parteneriat cu autoritățile județene sau organisme private (centre de zi, locuințe protejate cu servicii de consiliere, orientare în carieră, dezvoltare personală și dezvoltarea de abilități de viață independentă, monitorizare post-intervenție, asigurarea locuinței gratuite prin plata chiriei)

M.4.1.8 Dezvoltarea de noi servicii destinate vârstnicilor, prin subvenționarea costurilor îngrijirii și serviciilor conexe pentru bătrânii singuri, în situații de dependență și cu un venit lunar inferior salariului minim pe economie (acompaniere și ajutor la domiciliu)

M.4.1.9 Promovarea îmbătrânirii active a vârstnicilor (call-center de urgență și dispozitive ex. brățări pentru asistarea persoanelor dependente și pentru monitorizarea stării de sănătate a vârstnicilor)

OB. 4.2 Promovarea accesului egal la educație și formare de calitate și favorabile incluziunii, precum și a absolvirii acestora, în special pentru grupurile defavorizate, începând de la educația și îngrijirea copiilor preșcolari, continuând cu educația și formarea generală și profesională și până la învățământul terțiar, precum și educația și învățarea în rândul adulților, inclusiv pentru facilitarea mobilității în scop educațional pentru toți

M.4.2.1 Creșterea accesibilității copiilor și tinerilor la servicii de calitate în comunitate, cât mai aproape de domiciliu, sprijin și dotare necesară pentru asigurarea învățământului în siguranță

M.4.2.2 Consolidarea serviciilor destinate prevenirii separării copilului de părinți, de tip Centru de Zi, care oferă servicii de asistență și îngrijire copiilor, pe durata zilei, informare, consiliere și asistență pentru copiii care provin din familii vulnerabile și pentru copiii a căror părinți sunt plecați în străinătate

M.4.2.3 Servicii de educație și îngrijire pentru copii, servicii de tip before și afterschool, servicii de suport educațional pentru copiii în risc de abandon școlar, servicii de sprijin educațional pentru adulți

M.4.2.4 Finanțarea taberelor de creație/ sport pentru copiii școlari și pentru accesul copiilor săraci la activități sportive și de divertisment
M.4.2.5 Formarea specialiștilor care lucrează cu copii și tineri

OB. 4.3 Adaptarea și proiectarea infrastructurii și serviciilor publice sau private de utilitate publică la nevoile persoanelor cu dizabilități

M.4.3.1 Accesibilitate în mijloacele de transport, locul în mijloacele de transport, accesul în instituții

M.4.3.2 Accesibilitate în parcuri, spații destinate relaxării, treceri de pietoni pentru persoanele vârstnice și cu dizabilități, care să dispună de mobilier urban în locul în care se așteaptă sau facilități pentru nevăzători, etc.)

M.4.3.3 Accesibilizarea clădirilor publice prin crearea de facilități și adaptarea clădirilor la nevoile persoanelor cu dizabilități

M.4.3.4 Conectarea și facilitarea accesului persoanelor cu dizabilități la programele de antreprenoriat social, valorificând potențialul acestora lucrativ în sistemul economiei sociale

OB. 4.4 Îmbunătățirea accesului la piața muncii pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, șomerii de lungă durată și persoanele inactive, persoanele cu dizabilități

M.4.4.1 Dezvoltarea serviciilor de suport și sprijin personalizat pentru ocupare, de acces pe piața muncii a tuturor persoanelor care aparțin unor grupuri vulnerabile sau care locuiesc în comunitățile marginalizate din zonele urbane

M.4.4.2 Promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale 

OBS.4.5 Favorizarea incluziunii active pentru a promova egalitatea de șanse și participarea activă și a îmbunătăți capacitatea de inserție profesională

M.4.5.1 Crearea unui sistem de identificare și evaluare a situației cetățenilor cu probleme locative informale și instabile, pauperitate și sărăcie, în vederea clarificării și reglementării  acestora (identificare, evaluarea situației, cadastrare, suport social și administrativ)

M.4.5.2 Formarea și pregătirea/ specializarea asistenților sociali și a altor persoane care lucrează în comunitățile marginalizate

M.4.5.3 Acordarea unui pachet integrat pentru susținerea încadrării pe piața muncii sau a creșterii angajabilității persoanelor cu dizabilități

M.4.5.4 Dezvoltarea și menținerea unui mediu de lucru sănătos și bine adaptat, inclusiv promovarea activității fizice, care să abordeze riscurile pentru sănătate, promovând egalitatea de șanse și participării active în societate, înființarea unei platforme pentru integrarea și reintegrarea în muncă a persoanelor dezavantajate

M.4.5.5 Desfășurarea de campanii de creștere a nivelului de alfabetizare digitală, a competențelor digitale, a competențelor în materie de securitate cibernetică și a e‑incluziunii, ale grupurilor marginalizate, elevilor și studenților, cât și ale actorilor publici și privați; promovarea SPV în rândul IMM-urilor locale

OB.5 Medgidia - mobilitate și accesibilitate crescute

OB. 5.1 Identificarea și implementarea de soluții de deviere a traficului de tranzit și/sau a traficului greu

M.5.1.1. Extindere șosea ocolitoare(bretea de legătură între DJ 222 și DJ 381)

OB 5.2 Adaptarea infrastructurii pentru încurajarea deplasărilor pietonale sau cu ajutorul bicicletei și accesibilizarea deplasărilor pentru persoanele cu dizabilități

M 5.2.1 Investiții în căile de acces pietonale, extinderea și modernizarea zonelor pietonale

M 5.2.2. Accesibilizarea spațiilor publice pentru persoanele cu dizabilități

M.5.2.3 Înființarea de piste de biciclete continue și sigure, precum și infrastructura de bike-sharing

OB 5.3 Dezvoltarea serviciului de transport public local de călători pentru creșterea accesibilizări diferitelor zone precum și pentru descurajarea transportului cu autoturismul propriu 

5.3.1.Înființarea sistemului de transport public local de călători și informatizarea acestuia (depou, mijloace de transport, stații de transport, sistem de e-ticketing, etc.) 

OB. 5.4 Încurajarea transportului electric și dezvoltarea infrastructurii necesare utilizării vehiculelor electrice și a celor electrice-hibrid

M.5.4.1 Dezvoltarea infrastructurii de încărcare a vehiculelor electrice și electrice-hibride

M.5.4.2 Modernizarea parcului auto al primăriei și al instituțiilor aflate în subordinea sa prin achiziționarea de vehicule electrice sau electrice-hibride

M.5.4.3 Desfășurarea de campanii de promovare a utilizării vehiculelor electrice, inclusiv în cadrul companiilor private

M.5.4.4 Desfășurarea de campanii de promovare a înființării de puncte/stații de încărcare rapidă de către marile companii/retail-eri în beneficiul populației

M.5.4.5 Încurajarea, prin modificarea regulamentelor locale, a transportului urban în regim de taxi cu autoturisme electrice sau hibride

OB 5.5 Creșterea siguranței circulației rutiere

M.5.5.1 Îmbunătățirea sistemului de semnalizare rutieră precum și reproiectarea circulației în zonele în care se impune (ex.: sensuri unice, interzicerea circulației pe anumite străzi/zone ale nerezidenților, îmbunătățirea sistemului de indicatoare rutiere, indicatoare turistice, etc.)

M.5.5.2 Implementarea de măsuri și desfășurarea de campanii pentru creșterea siguranței circulației pe drumurile publice, adresate în special celor mai afectate categorii 

M.5.5.3 Implementarea de restricții de viteză în zonele vulnerabile și intensificarea executării sancțiunilor aplicate pentru încălcări  

M.5.5.4 Crearea unui  centru de control al traficului (monitorizarea traficului, a parcărilor, controlul vitezei, gestiunea semaforizării, monitorizarea transportului public, informarea cetățenilor, etc.)

M.5.5.5 Reabilitare totemuri pentru intrările și ieșirile din oraș și la sensurile giratorii

OB 5.6 Elaborarea și implementarea unei politici a parcărilor la nivelul întregului municipiu, inclusiv infrastructura și logistica necesare implementării și gestiunii acesteia

M.5.6.1 Elaborarea și implementarea graduală a unei politici a parcărilor destinată descurajării transportului cu autoturismul propriu și în mod special a autoturismelor cu motoare termice 

M.5.6.2 Achiziționarea infrastructurii TIC pentru gestionarea utilizării parcărilor la nivelul întregului municipiu

OB. 6 Medgidia, infrastructuri durabile și sustenabile, servicii publice de calitate

OB. 6.1 Asigurarea accesului în sistem centralizat la apă potabilă, canalizare, energie termică, energie electrică, gaze naturale pentru toți locuitorii municipiului

M6.1.1 Extinderea și reabilitarea infrastructurii de apă și apă uzată

M6.1.2. Acoperirea integrală a municipiului cu rețeaua de furnizare a gazelor naturale prin reabilitarea/modernizarea/extinderea rețelei actuale

M6.1.3. Acoperirea integrală a municipiului cu rețeaua de furnizare a energiei electrice prin reabilitarea/modernizarea/extinderea rețelei actuale

M6.1.4. Modernizarea/ extinderea/diversificarea, creșterea competitivității și decarbonizarea capacităților de producție a energiei termice

OB 6.2 Modernizarea infrastructurii rutiere

M.6.2.2 Modernizarea integrală a infrastructurii rutiere (trama stradală, trotuare, semnalizare, reglementare, etc.)

OB 6.3 Creșterea calității și accesibilității serviciilor de sănătate 

M.6.3.1 Digitalizarea sistemului de comunicare în relație cu populația, pentru a asigura accesul rapid la informații și servicii medicale de specialitate de calitate, la tratamente și medicamente și pentru monitorizarea eficientă a nevoilor

M.6.3.2 Organizarea de caravane medicale pentru efectuarea de activități de screening pentru cancerul mamar, cancerul de col uterin, etc.,  în zone cu acces limitat la servicii medicale specializate

M.6.3.4 Dotarea cu echipamente și aparatură medicală  și modernizarea/ extinderea infrastructurii spitalicești

OB 6.4 Creșterea calității și accesibilității serviciilor de educație

M.6.4.1 Creșterea calității și accesibilității serviciilor de educație incluzivă și de calitate, inclusiv prin îmbunătățirea confortului elevului și a curriculumului bazat pe competențe, implementarea pachetului social garantat

M.6.4.2 Implementarea de acțiuni pentru reducerea ratei de părăsire timpurie a sistemului educațional

M.6.4.3 Promovarea culturii antreprenoriale și a deprinderilor necesare în tot sistemul de educație prin reînființarea și/sau modernizarea atelierelor școlare în învățământul profesional și tehnologic

M.6.4.4 Încurajarea activităților de mentorat voluntar și a parteneriatelor cu mediul de afaceri pe plan local

M.6.4.5 Extinderea societăților antreprenoriale studențești din Constanța și încurajarea conlucrării acestora cu agenții economici pe bază de contract prin dezvoltarea de parteneriate între universități și reprezentanții mediului antreprenorial

M.6.4.6 Dezvoltarea și capacitarea procesului de învățământ prin programe educaționale extrașcolare și extra-curriculare care să asigure educația pentru sănătate, educația civică, cultural-artistică, științifică, ecologică și educația prin sport

M.6.4.7 Accentuarea rolului, în procesul educațional, al educației civice, a principiilor și noțiunilor despre o societate durabilă pașnică și incluzivă, egalitate de gen, despre valorile democrației și pluralismului, despre valorile multiculturalismului, prevenția discriminării și înțelegerea percepției „celuilalt”, despre importanța eradicării violenței cu accent pe fenomenul de violență în școli

M.6.4.8 Reabilitarea/modernizarea/extinderea/dotarea infrastructurii educaționale; echiparea adecvată a laboratoarelor școlare

OB 6.5 Creșterea calității și diversității ofertei culturale, valorificarea puterii culturii pentru coeziunea și bunăstarea socială a populației, sprijinirea creativității bazate pe cultură 

M.6.5.1 Promovarea activității artiștilor, muzicienilor, arhitecților, scriitorilor și a celor care lucrează în domeniul patrimoniului cultural

M.6.5.2 Promovarea dialogului intercultural și interetnic

M.6.5.3 Reabilitarea/modernizarea/extinderea/dotarea infrastructurii instituțiilor culturale

M.6.5.4 Îmbunătățirea competențelor digitale de bază și schimbarea/modernizarea echipamentelor informatice ale instituțiilor de cultură

OB. 6.6 Creșterea calității și accesibilității facilităților sportive 

M.6.6.1 Construirea/modernizarea/reabilitarea facilităților sportive 

OB. 7 Medgidia - administrație în serviciul cetățenilor (smart city/digitalizare) 

OB. 7.1 Implementarea unui instrument de tip e-administrație, securizat din punct de vedere cibernetic, asigurând astfel premisele evoluției către un municipiu inteligent care să permită gestionarea relației cu cetățenii și reprezentanții mediului de afaceri 

M.7.1.1 Informatizarea relației cu cetățeanul pentru gestiunea principalelor evenimente de viață: stare civilă, acte de identitate, activitatea agenților economici, taxe și impozite, urbanism, asistență socială, etc.

M.7.1.2 Implementarea unui sistem de comunicare eficient și civilizat cu cetățenii pentru cunoașterea nevoilor/ priorităților acestora precum și facilitatea participării acestora la actul de guvernare local

M.7.1.3 Implementarea unui sistem de management al incidentelor în spațiul comunitar și conectarea directă cu serviciilor primăriei sau serviciile partajate

M.7.1.4 Crearea unui structuri dedicate și a unei platforme digitale pentru furnizarea de servicii publice simplificate pentru întreprinderi

OB. 7.2 Implementarea unei infrastructuri digitale integrate, bazate pe cloud și implementarea sistemului de management performant al administrației

M.7.2.1 Dezvoltarea și utilizarea de instrumente TIC la nivelul administrației locale ca alternativă la procesul clasic de planificare-implementare-control-monitorizare; automatizarea proceselor de lucru; elaborarea/actualizarea în format GIS a documentelor de amenajare a teritoriului și de urbanism

M.7.2.2 Implementarea sistemului de management electronic al documentelor pentru eficientizarea activității proprii dar și pentru simplificarea procesului de furnizare a serviciilor publice către toate categoriile de beneficiari

M.7.2.3 Adaptarea și/sau pregătirea infrastructurii, proceselor și resurselor umane interne la noile provocări și cerințe generate de digitalizare și securitate cibernetică

OB. 7.3 Abordarea integrată a problemelor comunității prin dezvoltarea structurilor parteneriale locale cu partenerii publici și privați, în baza unor planuri de acțiune sectoriale concrete și asumate

M.7.3.1 Elaborarea planurilor de acțiune sectoriale cuprinzând intervențiile ce pot fi realizate prin PPP precum și a metodologiei și instrumentelor necesare punerii în practică a inițiativelor de acest tip

OB. 7.4 Ajustarea structurii de organizare internă a primăriei la noile provocări societale precum și la noile obligații ce decurg din implementarea reformelor din sectorul „Bunei Guvernanțe” (ex.: digitalizarea, tranziția verde, adaptarea la schimbările climatice, etica și integritatea în funcție publică). 

M.7.4.1 Refacerea organigramei, a ROF și a altor documente/coduri/regulamente interne în concordanță cu noile cerințe și preocupări ale societății, în acord cu obiectivele prezentei strategii, cu prevederile legale în vigoare, precum și cu cele viitoare rezultate din planul de reforme prevăzut în PNRR

M.7.4.2. Consolidarea capacității analitice a Municipiului Medgidia prin creșterea transparentei, eticii și integrității referitoare la prevenirea corupției

Pentru realizarea obiectivelor strategice, sunt prezentate proiecte prioritare pentru perioada 2021-2027
1. Reabilitare străzi, trotuare, alei și parcări în municipiul Medgidia

2. Reabilitarea aleilor pietonale aferente clădirilor rezidențiale

3. Reabilitarea parcărilor aferente clădirilor rezidențiale

4. Extindere șosea ocolitoare pentru municipiul Medgidia (bretea de legătură între DJ 222 si DJ 381)

5. Crearea unui pasaj pietonal peste canalul Dunăre – Marea  Neagră

6. Reabilitarea podului rutier peste canalul Dunăre – Marea Neagră

7. Reabilitare, modernizare infrastructură rutieră a satelor Valea Dacilor și Remus Opreanu din

municipiul Medgidia

8. Dezvoltarea de sisteme de transport ecologic (unități de transport electrice/ hibride)

9. Instalarea de stații de reîncărcare pentru vehiculele electrice

10. Implementare sistem de management al siguranței rutiere

11. Realizarea și dezvoltarea pistelor de biciclete

12. Realizare totemuri pentru intrările/ieșirile din oraș și la sensurile giratorii

13. Înființare rețea gaze naturale în satele Valea Dacilor și Remus Opreanu

14. Extinderea și modernizarea infrastructurii de apă și apă uzată 

15. Realizare rețea canalizare în cartierul Tineretului, zona Est și cartierul de lângă CDMN

16. Realizare rețea de apă în cartierul Tineretului, zona Est și cartierul de lângă CDMN

17. Realizare rețea de gaze naturale în cartierul Tineretului, zona Est și cartierul de lângă CDMN

18. Implementarea TIC în cadrul serviciilor administrației locale și GIS  în cadrul serviciului de urbanism al administrației locale
19. Reabilitare și modernizare piață agroalimentară centrală și piață din zona Nord

20. Reabilitarea, modernizarea și dotarea clădirilor publice 

21. Reabilitarea, modernizarea și dotarea unităților de învățământ

22. Crearea de parteneriate cu operatorii economici interesați de înființarea unor întreprinderi, business-uri 

23. Dezvoltarea dinamică și funcțională a pieței locale a muncii prin eliminarea lacunelor în materie de competențe, anticiparea schimbărilor, garantarea tranzițiilor și promovarea mobilității, sprijinirea creării de locuri de muncă

24. Creșterea performanței energetice a clădirilor unităților de învățământ preșcolar, școlar și liceal 
25. Creșterea performanței energetice a clădirilor publice 

26. Reabilitarea și extinderea sistemului de iluminat public

27. Înființarea de parcuri foto-voltaice și eoliene 

28. Creșterea performanței energetice a clădirilor rezidențiale

29. Construire creșă în zona Nord

30. Asigurarea dotărilor pentru sălile de clasă / laboratoarelor/atelierelor aferente unităților de învățământ preșcolar,  liceal

31. Reabilitare și dotare curte interioară și spațiu de joacă a unităților de învățământ preșcolar

32. Reabilitare și dotare curte interioară și terenuri de sport ale unităților de învățământ liceal

33. Echiparea laboratoarelor informatice din unitățile de învățământ liceal

34. Sprijinirea unităților de învățământ cu risc ridicat de abandon școlar

35. Creșterea siguranței pacienților în spitalul municipal Medgidia 

36. Reabilitare și dotare curte interioară a spitalului municipal Medgidia 

37. Dotarea cu echipamente medicale a spitalului municipal Medgidia
38. Reabilitare stadion municipal „Cimentul”

39. Reabilitare sală de sport din cadrul complexului sportiv „Iftimie Ilisei”

40. Construire sală de sport multifuncțională, bazin olimpic și anexe din cadrul complexului sportiv “IFTIMIE ILISEI” municipiul Medgidia, județul Constanța

41. Construire baza sportivă Valea Dacilor

42. Realizarea unui spațiu recreativ în cadrul complexului sportiv „Iftimie Iliesei”

43. Construire terenuri de sport

44. Lucrări de stabilizare a versantului între strada Lupeni, partea dreaptă a străzii Poporului și podul rutier în municipiul Medgidia, județul Constanța

45. Lucrări de stabilizare a versantului aferent  Complexului sportiv „Iftimie Ilisei”

46. Reabilitare, modernizare/ extindere și dotare parcuri

47. Dezvoltarea de zone pietonale și de promenadă, amenajarea falezei aferente canalului Dunăre - Marea Neagră

48. Reabilitare, modernizare piațetă Decebal

49. Împădurire terenuri degradate și realizare perdele forestiere

50. Consolidarea capacității analitice a municipiului Medgidia prin creșterea transparentei, eticii și integrității referitoare la prevenirea corupției

51. Reabilitare, modernizare, extindere casă de cultură „Ioan N. Roman” 

52. Restaurarea, consolidarea și renovarea casei de cultură „Lucian Grigorescu”
53. Reabilitare, modernizare și dotare muzeu de artă „Lucian Grigorescu”

54. Reabilitarea patrimoniului cultural și reconversia acestuia
55. Organizarea evenimentelor culturale (tabere, festivaluri, concursuri) 

Motivele care au stat la baza luării acestei decizii au fost următoarele:

· planul propus nu intră sub incidenţa art. 28, alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2007 aprobată de Legea nr. 49/2011, privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei şi faunei sălbatice, cu modificările şi completările ulterioare;
· in cadrul strategie integrate de dezvoltare urbana se propun proiecte care intra sub incidenta Legii nr 292/2018, anexa 2;

· în conformitate cu H.G. nr. 1076/2004, art. 11 și luând în considerare criteriile pentru determinarea efectelor semnificative potenţiale asupra mediului prevăzute în Anexa 1, planul nu ridică probleme din punct de vedere al protecţiei mediului şi nu prezintă efecte probabile asupra zonei din vecinătatea amplasamentului studiat;
· strategia este un plan care va fi dezvoltat la nivel local si care face parte din planuri sau programe locale sau nationale care au fost deja supuse evaluarii de mediu, conform HG 1076/2004. 

· in timpul evaluarii s-a ajuns la concluzia ca implementarea programului va determina un impact pozitiv asupra mediului si sanatatii umane la nivel national.

Până la luarea prezentei decizii, publicul nu a depus comentarii.

Informarea  şi participarea publicului in procedura s-a realizat astfel:

· Anunţurile privind depunerea solicitării de obţinere a avizului de mediu  şi de declanşare a etapei de încadrare a planului conform H.G. nr. 1076/2004 au apărut in datele de  09.11.2022 şi 14.11.2022  in ziarul „ Cuget Liber”.

În conformitate cu art. 12 din H.G. nr. 1076/2004, în calitate de titular al planului, aveţi obligaţia să publicaţi în mass-media, conform modelului prezentat în această comunicare, decizia initiala de încadrare şi de a transmite anunţul ( in original ) la A.P.M. Constanţa, până la data de  31.01.2023.                                                 

Anunţ  public:

    PRIMARIA MUNICIPIULUI MEDGIDIA, cu sediul in  Municipiul Medgidia, strada Decebal nr. 35, Judetul Constanta, titular pentru „STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A MUNICIPIULUI MEDGIDIA 2021-2027”, anunta publicul interesat ca, in urma parcurgerii etapei de incadrare din  sedinta Comitetului Special Constituit din data de 14.12.2022, s-a luat decizia supunerii procedurii de adoptare fara aviz de mediu . 

Publicul poate formula comentarii privind decizia etapei de incadrare pe care le transmite in scris Agentiei pentru Protectia Mediului Constanta, str. Unirii nr. 23, tel/fax 0241/546696, in termen de 10 zile calendaristice de la publicarea anuntului. >>

Prezenta decizie poate fi contestata in conformitate cu prevederile Legii Contenciosului Administrativ nr. 554/2004, cu modificarile ulterioare.
Nerespectarea termenelor stabilite de autoritatea competentă de protecţia mediului în derularea procedurii de reglementare conduce la încetarea acestei proceduri, solicitarea actului de reglementare fiind respinsa, în baza prevederilor Legii nr. 226/2013 privind aprobarea O.U.G.nr. 164/2008 pentru modificarea si completarea OUG  nr. 195/2005 privind protecţia mediulu,art.15, alin.(2), pct.b si alin.(3). 

           DIRECTOR EXECUTIV,                                                   ŞEF SERVICIU A.A.A.,     

            Celzin LATIF                                                                    Lavinia-Monica ZECA                                        

                                                                                                                       Întocmit,                

                                                                                                     Consilier Camelia COSTACHE                                                                                   

Nota: redactat in 2 (doua) exemplare.
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