AGENTIA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI CONSTANTA
ANUNT EXAMEN PROMOVARE iIN GRAD PROFESIONAL

Tn conformitate cu prevederile art. 617 alin.(2) si al art. 618 alin. (22) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
st completdrile ulterioare,

Agentia pentru Protectia Mediului Constanta organizeaza la sediul institutiei din
Str. Unirii, Nr. 23, municipiul Constanta, judetul Constanta, examen de promovare in
grad profesional pentru urmatoarele functii publice de executie

Grad
. Grad .
Nr. | Functia Structura : profesional
.. | Clasa . 9 profesional y Obs.
crt. | publica functionala . dupa
’ detinut
’ promovare
Serviciul
1 Consilier I Monitorizare si Asistent Principal
Laboratoare
Compartimentul
Comunicare,
2 | Consilier I Relatii Publice si Asistent Principal
Tehnologia
Informatiei

Conditii de participare la examen:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin.
(1) cu exceptia literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,
- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

- sa nu aibad o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Agentiei pentru Protectia Mediului
Constanta, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada
02 noiembrie - 21 noiembrie 2023, inclusiv, contin in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;



d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, Tn care se mentioneaza expres daca acestuia
I-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii Insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs

Calendarul de desfasurare a concursului:

- proba scrisa, in data de 04 decembrie 2023, ora 11.00, la sediul institutiei;

- proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, a sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50
puncte.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU FUNCTIA PUBLICA DIN
CADRUL SERVICIULUI MONITORIZARE SI LABORATOARE

BIBLIOGRAFIA

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare - Partea a VI-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice,
Titlul IT Statutul functionarilor publici, Capitolul |

2. H.G. nr. 1.000 din 17 octombrie 2012 privind reorganizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului si a institutiilor publice aflate in subordinea
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. 0.U.G nr. 195/2005, privind protectia mediului, cu modificarile si completarile
ulterioare, Capitolul I - VII;

4. Ordinul MMP nr. 1978 din 19.11.2010 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Retelei Nationale de Supraveghere a Radioactivitatii Mediului

5. Adriana Constantin, Sandu Sonoc, M. Alexandrescu - Curs de radioactivitate, 1993.

TEMATICA

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare - Partea a VI-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice,
Titlul I Statutul functionarilor publici, Capitolul I

2. H.G. nr. 1.000 din 17 octombrie 2012 privind reorganizarea si functionarca
Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului si a institutiilor publice aflate in subordinea
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. 0.U.G nr. 195/2005, privind protectia mediului, cu modificarile si completarile
ulterioare, Capitolul I - VII;

4. Ordinul MMP nr. 1978 din 19.11.2010 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Retelei Nationale de Supraveghere a Radioactivitatii Mediului

5. Adriana Constantin, Sandu Sonoc, M. Alexandrescu - Curs de radioactivitate, 1993.



BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU FUNCTIA PUBLICA DIN CADRUL
COMPARTIMIENTULUI COMUNICARE, RELATII PUBLICE SI
TEHNOLOGIA INFORMATIEI

BLIOGRAFIA

1. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare - Partea a V-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice,
Titlul II Statutul functionarilor publici, Capitolul I, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. 0.U.G nr. 195/2005, privind protectia mediului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. H.G. nr. 1.000 din 17 octombrie 2012 privind reorganizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului si a institutiilor publice aflate Tn subordinea
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legeanr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. HG. nr. 878 din 28 iulie 2005 privind accesul publicului la informatia privind
mediul, cu modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare - Partea a VI-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice,
Titlul II Statutul functionarilor publici, Capitolul I, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. 0.U.G nr. 195/2005, privind protectia mediului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. H.G. nr. 1.000 din 17 octombrie 2012 privind reorganizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului si a institutiilor publice aflate in subordinea
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. HG. nr. 878 din 28 iulie 2005 privind accesul publicului la informatia privind
mediul, cu modificarile si completarile ulterioare;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Agentiei pentru Protectia Mediului
Constanta si la secretarul comisiei de concurs, doamna consilier, Niculescu Dana Eugenia
tel. 0753012041, e-mail resurse.umane@apmct.anpm.ro

Afisat in data de 02 noiembrie 2023, la sediul si pe pagina de internet a Agentiei
pentru Protectia Mediului Constanta.


mailto:resurse.umane@apmct.anpm.ro

